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پوختەی توێژینەوەکە:   
پەیوەندییە  ب��ۆ  ب����ەدواداچ����وون  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ە 
ئاڵۆزەکانی نێوان ڕەنگ و پرۆسەی دەروونی دەکات، 
ڕەنگ  زمانی  کە چۆن  ئ��ەوەی،  دەخاتە سەر  تیشک 
دەرەنجامە  و  ڕەفتار  و  هەست  لەسەر  کاریگەریی 
مەعریفییەکان هەیە. ئەم توێژینەوەیە لەسەر بنەمای 
چوارچێوەی  و  ئ��ەزم��وون��ی  توێژینەوەی  ه���ەردوو 
تیۆری، توێژینەوە لە لێکدانەوە گشتگیر و کولتوورییە 
ڕێژەیییەکانی ڕەنگ لە چوارچێوەی دەروونیدا دەکات. 
توێژینەوەکە بە پلەی یەکەم لێکۆڵینەوە لەوە دەکات، 
و  س���ۆزداری  وەڵام��ی  جیاوازەکان  ڕەنگە  چ��ۆن  کە 
ڕۆڵیان  هەروەها  ئ��اراوە،  دەهێننە  تایبەت  مەعریفیی 
لە شوێنە چارەسەری و پڕاکتیکییەکانی پەروەردەیی 
توێژینەوەیە  ئەم  نێوان کولتوورەکاندا.  پەیوەندیی  و 
تێکەڵکردنی  بە  دەک��ات��ەوە  درێ��ژ  پێشوو  کارەکانی 
لە  گرنگییەکانیان  و  کولتوورییەکان  گۆڕانکارییە 

دەروونناسیی ڕەنگەکاندا.

ب��ەش��داری��ی��ە س��ەرەک��ی��ی��ەک��ان:  - دۆزی����ن����ەوە و 
دۆزینەوەکان ئاشکرای دەکەن، کە لە کاتێکدا هەندێک 
ڕەنگ )بۆ نموونە، سوور و شین( وەڵامە سۆزدارییە 
گشتگیرەکان دەورووژێنن. دەوروبووە کولتوورییەکان 
کاریگەریی  و  ل��ێ��ک��دان��ەوە  ب��ەرچ��او  ش��ێ��وەی��ەک��ی  ب��ە 
س��ەرەڕای  دەدەن.  قاڵب  لە  دیکە  ئەوانی  سۆزداریی 
توانای  س��ەر  دەخاتە  تیشک  توێژینەوەکە  ئ��ەوەش، 
دڵەڕاوکێ  بەڕێوەبردنی  لە  ڕەنگەکان  چ��ارەس��ەری 
لێکۆڵینەوەکانی  لەگەڵ  هاوتەریبە  کە  خەمۆکیدا،  و 
پێشووتر لەسەر چارەسەری کرۆمۆ. بەشدارییەکانی 
لەخۆ  گشتگیر  چوارچێوەیەکی  توێژینەوەیە  ئ��ەم 
دەگرێت بۆ تێگەیشتن لە پەیوەندییەکانی ڕەنگ-هەست 
کارپێکراو،  دەروونناسیی  بۆ  کاریگەرییەکانیان  و 

بازاڕکردن و توێژینەوەکانی نێوان کولتوورەکان.
وشە سەرەکییەکان: زمانی ڕەنگەکان، دەروونناسیی 
ڕەنگ، کۆمەڵە سۆزدارییەکان، وەڵامە مەعریفییەکان، 

لێکدانەوە کولتوورییەکان، هێماسازیی ڕەنگەکان.

پ.هـ.م. کاوە طاهر ظاهر               
بەشی زمانی کوردی- کۆلێژی زمانان- زانکۆی دهۆک.

 kawa.kurdi8396@gmail.com
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م.هـ.م. عبدالستار نعمت آلیخان
بەشی زمانی کوردی- کۆلێژی زمانان- زانکۆی دهۆک.
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زمانی ڕەنگەکان لە بواری دەروونناسیدا
توێژینەوەیەکی وەسفیی شیکارییە
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١- پێشەکی:
١-١: پێشینە و عەقڵانی: ڕەنگەکان لایەنێکی بنەڕەتیی 
کاریگەرییان  م��رۆڤ��ن،  پەیوەندیی  و  تێگەیشتن 
ل��ەس��ەر هەست و ڕەف��ت��ار و پ��رۆس��ەی ب��ڕی��اردان 
کە  دەریانخستووە،  لەمێژە  توێژینەوەکان  هەیە. 
ڕەنگەکان کاریگەرییان لەسەر کارکردنی دەروونی 
هەیە، لەوانەش ڕێکخستنی باری دەروونی، ئەدای 
لە  لێکۆڵینەوە  ب��ی��رەوەری��ی  ڕاگرتنی  و  مەعریفی 
دەروونناسیی ڕەنگەکان بە درێژاییی ساڵان پەرەی 
زانستەکان  نێوان  دی��دگ��ای  ئ��ەوەی  بۆ  س��ەن��دووە 
دەم��ار،  زانستی  تێڕوانینەکانی  کە  بگرێت،  لەخۆ 
مرۆڤناسیی کولتووری و دەروونناسیی کارپێکراو 
بەرچاو،  پێشکەوتنی  س���ەرەڕای  دەگ��رێ��ت.  لەخۆ 
کەلێنەکان لە تێگەیشتن لە یارییەکانی نێوان ڕەنگ و 
دەرەنجامە دەروونییەکان ماونەتەوە. بۆ نموونە، لە 
کاتێکدا هەندێک ڕەنگ وەڵامی سۆزداریی گشتگیر 
تایبەتەکانی  لێکدانەوە  تر  هەندێکی  دەورووژێنن، 
ئەم  چارەسەرکردنی  دەدەن.  پیشان  کولتووری 
بۆشایییانە زۆر گرنگە بۆ پەرەپێدانی چوارچێوەیەکی 
گشتگیر بۆ بەکارهێنانی دەروونناسیی ڕەنگەکان لە 
بوارە جیاوازەکانی وەک پەروەردە، چارەسەرکردن 

و بازاڕکردندا.
لە  توێژینەوەیە  ئ��ەم  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ە:  م���ەودای   :١-٢
زمانی دەروونیی ڕەنگ دەکۆڵێتەوە، سەرنج دەخاتە 
ڕێکخستنی  دۆمەیندا:  سێ  لە  کاریگەرییەکانی  سەر 
س������ۆزداری، پ���رۆس���ەی م��ەع��ری��ف��ی و دەرەن��ج��ام��ە 
لەپەیوەندییە  ه��ەم  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ە  ڕەف��ت��اری��ی��ەک��ان. 
گشتگیرەکانی ڕەنگ-هەست و هەم لەلایەنە ڕێژەیییە 
دەکۆڵێتەوە.  ڕەنگەکان  تێگەیشتنی  کولتوورییەکانی 
گرنگییەکی تایبەت بە کاریگەرییەکانی ئەم لێکۆڵینەوانە 
دەدرێت بۆ دەروونناسیی کارپێکراو و پەیوەندیی نێوان 
بەرتەسک  زیاتر  کارکردنەکە  کولتوورەکان. مەودای 
ئەزموونییەکان  توێژینەوە  ئ��ەوەی  بۆ  دەکرێتەوە 
مەعریفییەکانی  و  س���ۆزداری  کاریگەرییە  ل��ەس��ەر 
ڕەنگ لەخۆ بگرێت، هەروەها شیکاریی بەکارهێنانی 

ک��رۆم��ۆت��ۆراپ��ی.  چ���ارەس���ەری وەک چ��ارەس��ەری��ی 
ل��ەوەی،  دەبێتەوە  ورد  توێژینەوەیە  ئ��ەم  ه��ەروەه��ا 
لەسەر  کاریگەرییان  تایبەتەکان  ڕەن��گ��ە  چ��ۆن  ک��ە 
بیرەوەری و دەرەنجامەکانی فێربوون هەیە، بەمەش 
دەروونییەکانی  کاریگەرییە  لە  گشتگیر  تێگەیشتنێکی 

ڕەنگ دەداتەوە.
ئامانجی  ت��وێ��ژی��ن��ەوە:  پرسیارەکانی  و  ئامانج   :١-٣
س��ەرەک��ی��ی ئ��ەم ت��وێ��ژی��ن��ەوەی��ە ئ��ەوەی��ە، ل���ەوەی کە 
هەست  لەسەر  کاریگەرییان  ڕەنگەکان  زمانی  چۆن 
چوارچێوە  سەرانسەری  لە  ڕەفتارەکان  و  زانین  و 

کولتوورییەکاندا هەیە. ئامانجەکان بریتین لە:
١- بۆ دەستنیشانکردنی پەیوەندییە گشتگیرەکانی 

ڕەنگ-هەست.
لێکۆڵینەوە لە گۆڕانکارییە کولتوورییەکان  ٢- بۆ 

لە تێگەیشتنی ڕەنگەکاندا.
٣- بۆ پشکنینی بەکارهێنانی پراکتیکی دەروونناسیی 

ڕەنگ لە شوێنە چارەسەری و پەروەردەیییەکان.  
توێژینەوەکە هەوڵ دەدات وەڵامی ئەم پرسیارانە 

بداتەوە:
• کاریگەرییە گشتگیر و کولتوورییە ڕێژەیییەکانی 

ڕەنگ لەسەر هەست و ڕەفتار چین؟
لەسەر  کاریگەرییان  چۆن  تایبەتەکان  ڕەنگە   •
پڕۆسەی مەعریفی وەک سەرنج و بیرەوەری هەیە؟

دەروونناسیی  پراکتیکییەکانی  کاریگەرییە   •
ڕەنگەکان بۆ پراکتیکەکانی چارەسەری و پەروەردەیی 
چین؟ ئەم پرسیارانە بۆ چارەسەرکردنی بۆشایییەکانی 
ئێستا لە ئەدەبیات و دابینکردنی تێڕوانینێکی کرداری 

بۆ پزیشکان و توێژەرانی بوارەکە داڕێژراون.
١-٤ گرنگیی ئەم توێژینەوەیە لەوەدا دەردەکەوێت، 
بەشدارییەکی  ئامادەیە  ڕەنگەکان  دەروونناسیی  کە 
بەرچاو لە بوارە جۆراوجۆرەکاندا بکات، لە چاودێریی 
بازاڕکردن و  تا دەگاتە  پ��ەروەردەوە  تەندروستی و 

دیزاینی شارەکان.
وەسفیی  تیۆریی  بەپێی  توێژینەوەیە  ئ��ەم   ١-٥

شیکاری ئەنجام دراوە.
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٢- چوارچێوەی تیۆری:
ڕەن��گ:  دەروون��ن��اس��ی��ی  ب��ۆ  گشتی  تێڕوانینێکی   :٢-١
دەروون��ی  کاریگەرییە  لە  ڕەنگەکان  دەروونناسیی 
و س��ۆزداری��ی��ەک��ان��ی ڕەن��گ��ەک��ان ل��ەس��ەر ڕەف��ت��اری 
خۆشگوزەرانیی  و  بیرکردنەوە  پڕۆسەی  و  مرۆڤ 
لە  ڕیشەی  و  ڕەگ  ب��وارە  ئەم  دەکۆڵێتەوە.  مرۆڤ 
لە  س��وود  هەیە،  زانستەکاندا  نێوان  توێژینەوەی 
بنەماکانی زانستیی دەمار، دەروونناسی و توێژینەوە 
بگات،  تێ  ئەوەی  بۆ  وەردەگرێت،  کولتوورییەکان 
و  دەک��ەن  ڕەنگەکان  بە  هەست  چ��ۆن  تاکەکان  کە 
 .)Elliot & Maier, 2014, p. 96( وەڵامیان دەدەنەوە
و  وزە  بە  پەیوەستە  س��وور  جار  زۆر  نموونە  بۆ 
ئارامی  بە  پەیوەستە  کاتێکدا شین  لە  بەپەلەیییەوە، 
چەمکێکی   .)Aslam, 2006, p. 17( متمانەوە  و 
س��ەرەک��ی ل��ە دەروون��ن��اس��ی��ی ڕەن��گ��ەک��ان��دا تیۆریی 
ڤالەنسی ئیکۆلۆژییە، کە پێشنیازی ئەوە دەکات، کە 
ئەرێنی  ئەزموونە  بەهۆی  ڕەنگەکان  پەسەندکردنی 
یان نەرێنییەکانی پەیوەست بەو ڕەنگانەوە لە قاڵب 
 .)Palmer & Schloss, 2010, p. 79–88( دەدرێت
چوارچێوەدا  لەم  ڕەنگ  تیۆریی  ئەوەش،  سەرەڕای 
تیشک دەخاتە سەر گرنگیی هۆکارە بارودۆخییەکان 
 Elliot &( لە داڕشتنی مانای دەروونیی ڕەنگەکاندا

.)Maier, 2012, p. 63
 ٢-٢: ڕەهەندە مەعریفی و سۆزدارییەکانی زمانی ڕەنگ: 
ڕەهەندی  ه��ەردوو  لەسەر  کاریگەرییان  ڕەنگەکان 
لەسەر  کاریگەرییان  هەیە،  س��ۆزداری  و  مەعریفی 
پڕۆسەکانی وەک سەرنجدان، بیرەوەری و ڕێکخستنی 
دەکەن  بەوە  ئاماژە  توێژینەوەکان  هەیە.  س��ۆزداری 
پرتەقاڵی،  و  س���وور  وەک  گ��ەرم��ەک��ان،  ڕەن��گ��ە  ک��ە 
دەت��وان��ن ه��ان��دەری ورووژان����دن و ب��ەرزک��ردن��ەوەی 
فۆکەس بن، لە کاتێکدا ڕەنگە فێنکەکان، وەک سەوز 
دەب��ەن  پێش  ب��ەرەو  داهێنان  و  پ��ش��وودان  شین،  و 
ڕوانگەی  لە   .)Lichtenfeld et al., 2012, p. 785(
م��ان��ەوەی  ڕەن���گ  ک��ە  دەرک���ەوت���ووە،  مەعریفییەوە 
بیرەوەری و دەرەنجامەکانی فێربوون بەرز دەکاتەوە. 

توێژینەوەکان نیشان دەدەن ئەو زانیارییانەی، کە بە 
زیاتریان  ئەگەری  دەکرێن  پێشکەش  جیاواز  ڕەنگی 
بە  کە  زانیارییانەی  ئەو  چاو  لە  بکرێن  لەبیر  هەیە 
 Plass et al.,( دەکرێن  پێشکەش  تاکڕەنگ  شێوەی 
p. 506 ,2009(. لە ڕووی سۆزدارییەوە، ڕەنگەکان 
بوورووژێنن،  تایبەت  مەزاجێکی  و  هەست  دەتوانن 
پەیوەندییان  ج��ار  زۆر  کە  تۆختر  سێبەری  لەگەڵ 
گەشاوەترەکان  سێبەرە  و  هەیە  خەمۆکییەوە  بە 
 Hemphill, 1996,( پەیوەستن بە لایەنی ئەرێنییەوە

.)p. 277
ڕەن��گ:  زمانی  ڕەم��زی��ی  و  کولتووری  لێکدانەوەی   :٢-٣
ل��ێ��ک��دان��ەوەی ڕەن���گ ب��ەق��ووڵ��ی ل��ەژێ��ر ک��اری��گ��ەری��ی 
لە  هەیە.  ڕەمزییەکاندا  و  کولتووری  دەورووب���ەری 
کاتێکدا سپی هێمای پاکی و ئاشتییە لە کولتوورەکانی 
ڕۆژاوادا، بەڵام لە هەندێک لە نەریتەکانی ڕۆژهەڵاتدا 
 Hupka et al.,( هەیە  ماتەمینیەوە  بە  پەیوەندیی 
ئاماژەیە  سوور  شێوە،  هەمان  بە   .)1997, p. 161
وەک  ب��ەڵام  چینیدا،  کولتووری  لە  بەختەوەری  بۆ 
ئاماژەیەکی ئاگادارکردنەوە یان مەترسی لە چوارچێوە 
ڕۆژاوایییەکان و بەشێکی زۆری ڕۆژهەڵاتیش هەستی 
گۆڕانکارییە   .)Saito, 1996, p. 36( دەکرێت  پێ 
جەخت  ڕەنگەکاندا  هێماسازیی  لە  کولتوورییەکان 
دەکەنەوە  کۆنتێکست  لە  تێگەیشتن  گرنگیی  لەسەر 
سەرانسەری  ل��ە  ڕەن��گ��ەک��ان  دەروون��ن��اس��ی��ی  کاتێک 
ئەم  دەهێنرێت.  ب��ەک��ار  ج���ۆراوج���ۆردا  دانیشتوانی 
ڕێبازێکی  پێویستیی  لەسەر  جەخت  توێژینەوەیە 
cross-cultural  پەڕینەوەی کەلتوور دەکاتەوە بۆ 
لێکۆڵینەوە لەوەی، کە چۆن مانا هێمادارەکانی ڕەنگ 
دەدەن  قاڵب  لە  ڕەفتارییەکان  و  س��ۆزداری  وەڵام��ە 

.)Jain, 2018, p. 45(

٣- زانستی تێگەیشتنی ڕەنگ: 
٣-١: بنەمای دەماریی پڕۆسێسی ڕەنگ: توانای مێشکی 
ڕیشەی  و  ڕەگ  ڕەن��گ  بە  هەستکردن  بۆ  م��رۆڤ 
تێگەیشتنی  هەیە.  دەم���اردا  ئاڵۆزیی  پ��رۆس��ەی  لە 
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ڕەن��گ ل��ە ت��ۆڕی چ���اوەوە دەس��ت پ��ێ دەک���ات، کە 
بە  هەستیار  کونەکانی   - فۆتۆریسێپتۆر  خانەکانی 
هاندەرەکان  ڕووناکی-  جیاوازی  شەپۆلی  درێژیی 
دەدۆزنەوە. ئەم نیشانانە لەڕێگەی دەماری بینایییەوە 
دەگوازرێنەوە بۆ قۆڵۆنی بینین بۆ پرۆسێسی زیاتر 
دەری  توێژینەوەکان   )Goldstein, 2014, p. 57(.
 S-cones، M-cones ( دەخەن کە سێ جۆر کون
درێژیی  دیاریکردنی  لە  بەرپرسن   L-cones( و 
بە  مامناوەند و درێژیی ڕووناکی،  شەپۆلی کورت، 
ڕێککەوت. ئەم سیستەمە سێڕەنگییە بنەمای بینینی 
جیاکردنەوەی  ک��ە  م��رۆڤ��ەوە،  ل��ەلای��ەن  ڕەنگەکانە 
 )Smith, 2003, p. 89(.دەک������ات ڕەن��گ  ملیۆنان 
جگە لەوەش، پرۆسێسی مەعریفیی ئاستی باڵا ئەم 
زانیارییانە یەک دەخات، دەیبەستێتەوە بە بیرەوەری 
 Conway et al., 2019,( و وەڵامە سۆزدارییەکان

.)p. 113
تێگەیشتن  مێشک:   و  ڕەنگ  و  ڕووناکی  کارلێکی   :٣-٢
ڕوون��اک��ی  کارلێکی  ک��اری��گ��ەری��ی  ل��ەژێ��ر  ڕەن���گ  ل��ە 
تایبەت  شەپۆلی  درێ��ژی��ی  ک��ە  تەنەکاندایە،  ل��ەگ��ەڵ 
هەڵدەمژێت.  دیکە  ئەوانی  کاتێکدا  لە  دەداتەوە  ڕەنگ 
ڕەنگانە  ئەو  ڕەنگدانەوەیانە  شەپۆلە  درێژییە  ئەم 
نیشانانە  ئ��ەم  مێشک  دەیبینین.  کە  دەک��ەن،  دی��اری 
ل��ە چ��وارچ��ێ��وەی ڕەن��گ��ەک��ان��ی دەوروب����ەر و چڕیی 
دەداتەوە  لێک  ڕابردوودا  ئەزموونەکانی  و  ڕووناکی 
ڕۆڵ��ی  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ان   )Ware, 2013, p. 121(.
بەتایبەتی  ڕوو،  مێشکیان خستووەتە  بینینی  قۆڵۆنی 
کۆنتراستی  و  ڕەنگ  لە  تێگەیشتن  لە   ،V4 ناوچەی 
ڕەنگاوڕەنگ. زیانگەیاندن بەم ناوچەیە دەتوانێت ببێتە 
توانای  تاکەکان  کە  حاڵەتێک  ئاکرۆماتۆپسیا،  هۆی 
 Noseda( دەدەن  ل��ەدەس��ت  ڕەن��گ  بە  هەستکردن 
توانای  ئەوەش،  et al., 2016, p. 153(. س��ەرەڕای 
ڕووناکی،  ب��ارودۆخ��ی  لەگەڵ  گونجاندن  بۆ  مێشک 
دەدات  دڵنیایی  ناسراوە،  ڕەن��گ  بەردەوامیی  بە  کە 
لەوەی ڕەنگەکان لەژێر ڕووناکیی جیاوازدا یەکدەنگ 

.)Kuehni, 2012, p. 94( دەردەکەون

جیاوازیی  ڕەنگ:  تێگەیشتنی  لە  تاک  جیاوازیی   :٣-٣
تاکەکەسی لە تێگەیشتنی ڕەنگدا لە هۆکارە بۆماوەیی 
هەڵدەدات.  سەر  ژینگەیییەکانەوە  و  فیزیۆلۆژی  و 
گۆڕانکارییە جینییەکان، وەک کوێربوونی ڕەنگەکان، 
کاتێک ڕوو دەدات یەکێک یان چەند جۆرێکی گۆچکە 
کاریگەریی  ئەمەش  ک��ەوت��وون،  لەکار  ی��ان  نەبوون 
دەبێت  ڕەنگەکان  جیاکردنەوەی  چۆنیەتیی  لەسەر 
له‌  زۆری���ان  ڕۆڵ��ی  پێشینه‌  ئ��ه‌زم��وون��ی  و  مه‌عریفه‌ 
 Hurlbert &( هه‌یه.  تاكه‌كان  لای  ڕه‌نگ  تێگه‌یشتنی 

 ‌ )Ling, 2007, p. 624
تێگەیشتنی  لەسەر  کاریگەریی  تەمەن  هەروەها 
ڕەنگەکان هەیە، چونکە عەدەسەی چاو بە تێپەڕبوونی 
چۆنیەتیی  لە  گۆڕانکاری  ئەمەش  دەبێت،  زەرد  کات 
 Kuller et al.,( هەستکردن بە هەندێک ڕەنگ دەکات
لەوانەش  ژینگەیییەکان،  هۆکارە   .)2009, p. 521
بەرکەوتنی کولتووری و ئەزموونە کەسییەکان، زیاتر 
نموونە،  بۆ  دەدەن.  قاڵب  لە  ڕەنگەکان  تێگەیشتنی 
ناوچەکانی خاوەندیمەنە سروشتییە  لە  تاکانەی  ئەو 
زیندووەکاندا پەروەردە دەکرێن، ڕەنگە هەستیارییەکی 
بەرزتر بۆ گۆڕانکارییە وردەکانی ڕەنگەکان پەرە پێ 

)Kevan & Backhaus, 1998, p. 204( .بدەن
شێوەیەکی  ب��ە  ک��رد  باسمان  ئ��ەم��ان��ەی  ک��ەوات��ە 
لەسەر  کاریگەرییان  ن��اڕاس��ت��ەوخ��ۆ  و  ڕاس��ت��ەوخ��ۆ 
تێگەیشتن و لێکدانەوەی واتای ڕەنگە جیاوازەکان لە 

کەلتوورە جۆراوجۆرەکان دەبێت.

٤- کۆمەڵەی هەست و ڕەنگ:
٤-١: کاریگەریی سۆزداریی ڕەنگ: 

وەڵامی  کۆمەڵێک  ڕەنگەکان  ئەزموونی:  بەڵگەی 
لەلایەن  کە  دەورووژێنن،  بەرفراوان  سۆزداریی 
پشتگیری  ئەزموونییەوە  لێکۆڵینەوەی  چەندین 
دەک��رێ��ن. ب��ۆ ن��م��وون��ە ڕەن��گ��ە گ��ەرم��ەک��ان��ی وەک 
پەیوەستن  جار  زۆر  زەرد  و  پرتەقاڵی  و  سوور 
لە کاتێکدا  بە هەستکردن بە ورووژان��دن و وزە، 
پەیوەستن  و سەوز  وەک شین  فێنکەکانی  ڕەنگە 
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 Elliot & Maier, 2014,( .بە ئارامی و ئارامییەوە
 Kaya and Epps,2004,( توێژینەوەکانی )p. 98
باو  p. 400( دەری��ان خستووە کە بە شێوەیەکی 
شین  توڕەیییەوە،  و  خۆشەویستی  بە  سووریان 
گرێ  دڵخۆشییەوە  بە  زەردی��ان  و  ئارامییەوە  بە 
 Hemphill’s ,1996,( ئ���ەوە،  س���ەرەڕای  داوە. 
پەیوەندییەکانی  لەسەر  توێژینەوەکە    )p. 277
یەکگرتووی  نەخشی  گ��ەورەک��ان  ڕەنگ-هەستی 
لە سەرانسەری دیمۆگرافیدا دۆزییەوە، کە تیشک 
بۆ  دەخاتە سەر وەڵامە سۆزدارییە گشتگیرەکان 
پیشان  ئ��ەوە  دۆزینەوانە  ئەم  تایبەتەکان.  ڕەنگە 
لەسەر  کاریگەریی  تەنها  نەک  ڕەنگ  کە  دەدەن، 
ئ��ەدای  لەسەر  کاریگەریی  بەڵکوو  هەیە،  م��ەزاج 

مەعریفی و پڕۆسەی بڕیاردان هەیە.
 ٤-٢: توێژینەوەکانی کەیسی پەیوەندییەکانی ڕەنگ-هەست: 
دەدەن  قووڵتر  تێڕوانینێکی  کەیس  توێژینەوەکانی 
چوارچێوەی  لە  ڕەن��گ  چۆن  کە  ب��ەوەی،  سەبارەت 
بۆ  ه��ەی��ە.  هەستەکان  ل��ەس��ەر  کاریگەریی  تایبەتدا 
نموونە، )Lichtenfeld et al. ,2012, p. 786( بۆیان 
داهێنەرانە  ئ��ەدای  س��ەوز  بە  بەرکەوتن  دەرک���ەوت 
پەیوەندییەکی  بۆ  ئاماژەیە  ئەمەش  دەکاتەوە،  بەرز 
سۆزداری و مەعریفیی ئەرێنی بەم ڕەنگە. بە هەمان 
 )Boyatzis and Varghese ,1994, p. 80( شێوە 
بۆ  منداڵان  لە وەڵامە سۆزدارییەکانی  لێکۆڵینەوەیان 
ڕەنگ کرد و بۆیان دەرکەوت ڕەنگە تۆخەکانی وەک 
ڕەش و خۆڵەمێشی پەیوەستن بە ترس و دڵتەنگی، 
و  زەرد  وەک  گەشاوەترەکانی  ڕەن��گ��ە  کاتێکدا  ل��ە 
دەکەوێتەوە.  لێ  ئاسوودەیییان  و  خۆشی  پەمەیی 
 Plass et( لەلایەن  گرنگ  دیکەی  توێژینەوەیەکی 
al. ,2009, p. 510( کاریگەریی ڕەنگ لە ژینگەکانی 
فێربوونی مالتیمیدیادا تاقی کردەوە. بۆیان دەرکەوت 
کەرەستەی  لە  س��ۆزداری  هاوسەنگەکانی  ڕەنگە  کە 
فێرخوازان  تێگەیشتنی  و  بەشداریکردن  فێرکاریدا 
بەرز دەکەنەوە، ئەمەش زیاتر جەخت لەسەر یاریی 

نێوان ڕەنگ، هەست و کۆنتێکست دەکاتەوە.

٤-٣: ڕۆڵی کۆنتێکست لە وەڵامە سۆزدارییەکان بۆ ڕەنگ: 
ڕەنگ-هەستەکان  پەیوەندیی  هەندێک  لەکاتێکدا 
کاریگەرییەکی  کۆنتێکستەکە  دەردەک��ەون،  گشتگیر 
ب��ەرچ��اوی ل��ەس��ەر وەڵام���ە س��ۆزداری��ی��ەک��ان هەیە. 
شوێنی  لە  ورووژان���دن  س��وور  ڕەنگە  نموونە،  بۆ 
وەرزش���ی���دا ب��وورووژێ��ن��ێ��ت، ب���ەڵام م��ەت��رس��ی لە 
 Elliot( بدات.  نیشان  ئاگادارکردنەوەدا  نیشانەکانی 
Maier, 2012, p. 65 &( بە هەمان شێوە، هۆکارە 
قاڵب  لە  سۆزدارییەکان  پەیوەندییە  کولتوورییەکان 
دەدەن، وەک لەلایەن )Saito ,1996, p. 38( نیشان 
دراوە، کە بۆی دەرکەوتووە سپی هێمای پاکییە لە 
ژاپۆن، بەڵام لە هەندێک کولتووری دیکەدا ماتەمینییە. 
کۆنتراست  و  ڕووناکی  ڕۆڵ��ی  ئ��ەوەش،  س��ەرەڕای 
کاریگەریی لەسەر لێکدانەوە سۆزدارییەکانی ڕەنگ 
سروشتی  لەسەر  جەخت  دۆزی��ن��ەوان��ە  ئ��ەم  هەیە. 
دەکەنەوە،  ڕەنگ-هەست  پەیوەندییەکانی  دینامیکیی 
ک��ە ل��ەژێ��ر ک��اری��گ��ەری��ی زەم��ی��ن��ە ب���ارودۆخ���ی و 

کولتوورییەکاندان.

٥- ڕوانگەی کولتووری بۆ ڕەنگ:
لێکدانەوەی  ل��ە  ک��ول��ت��ووری��ی��ەک��ان  گ��ۆڕان��ک��اری��ی��ە   :٥-١  
ڕەن��گ��ەک��ان��دا: ل��ێ��ک��دان��ەوەی ڕەن���گ ل��ە س��ەران��س��ەری 
کولتوورەکاندا جیاوازییەکی بەرچاوی هەیە، کە بەهۆی 
ژینگەیییەکانەوە  و  کۆمەڵایەتی  و  مێژوویی  هۆکارە 
و  پاکی  هێمای  سپی  نموونە  بۆ  دەدرێ���ت.  قاڵب  لە 
 Saito,( ڕۆژاوادا  کولتوورەکانی  لە  هاوسەرگیرییە 
جار  زۆر  س��وور  شێوە،  هەمان  بە   .)1996, p. 36
پەیوەندیی بە بەخت و ئاهەنگگێڕانەوە لە کولتووری 
چینیدا هەیە، بەڵام دەتوانێت مەترسی یان هۆشداری 
 Hupka et( بدات.  نیشان  ڕۆژاوادا  چوارچێوەی  لە 
 Nassanga( لێکۆڵینەوەکانی   )al., 1997, p. 158
چۆن  ک��ە  س���ەر،  خستە  تیشکیان   ),2010, p. 42
کولتوورە ئەفریقییەکان ڕەنگی زیندوو لە جلوبەرگی 
کۆمەڵگا  بە  ئاماژەدان  بۆ  ڕێوڕەسمەکاندا  و  نەریتی 
بەکار دەهێنن، ڕۆحانییەت و پلەبەندی. ئەم جیاوازییە 
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ڕەچاوکردنی  گرنگیی  لەسەر  جەخت  کولتوورییانە 
لە  ڕەن��گ  بەکارهێنانی  کاتی  لە  ناوخۆیییەکان  مانا 
چوارچێوەی جیهانیدا، وەک بەبازاڕکردن یان دیزاین 

دەکەنەوە.
 ٥-٢: مانای گشتگیر و ڕێژەییی ڕەنگەکان: لە کاتێکدا 
پێ  بەڵام  گرنگن،  کولتوورییەکان  گۆڕانکارییە  کە 
ڕیشەی  و  ڕەگ  ڕەنگ  پەیوەندیی  هەندێک  دەچێت 
ل��ەوە  ب��اس  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ان  ه��ەب��ێ��ت.  گشتگیریان 
سۆزداریی  وەڵام��ی  مرۆڤەکان  ڕەنگە  کە  دەک��ەن، 
زگماکییان بۆ هەندێک ڕەنگ هەبێت، کە کاریگەریی 
بایۆلۆژیای پەرەسەندنیان لەسەرە. بۆ نموونە، شین 
و  ئارامی  بە  پەیوەندیی  ب��ەرف��راوان  شێوەیەکی  بە 
توخمە  لە  بڵاوبوونەوەی  بەهۆی  هەیە،  متمانەوە 
سروشتی و مەترسیدارەکانی وەک ئاسمان و ئاودا 
بەڵام   .)88-Palmer & Schloss, 2010, p. 80(
بۆ  بخرێن.  پشتگوێ  ڕێژەیییەکان  لێکدانەوە  ناکرێ 
نموونە ڕەش بە شێوەیەکی گشتگیر هێمای تاریکی 
یان نەرێنییە، بەڵام لە مۆدەی مۆدێرن و ڕۆژاواییدا 
 Davis,1992,( وردبینییە.  و  ڕەنگینی  نیشاندەری 
p. 120( بە هەمان شێوە زەرد بەگشتی پەیوەستە 
کولتووردا  هەندێک  لە  ب��ەڵام  بەختەوەرییەوە،  بە 
 Hupka( دەکات  خیانەت  یان  ئیرەیی  نوێنەرایەتیی 

.)et al., 1997, p. 160
جیهانی:  دەروونناسیی  بۆ  ڕەنگ  کاریگەرییەکانی   :٥-٣
بە  سەبارەت  کولتوورییەکان  دیدگا  لە  تێگەیشتن 
ڕەنگ بۆ دەروونناسیی جیهانی زۆر گرنگە، بەتایبەتی 
کەلتوورەکان،  نێوان  پەیوەندیی  بوارەکانی وەک  لە 
بۆ  چ��ارەس��ەرک��ردن.  پراکتیکەکانی  و  ب��ران��دک��ردن 
نموونە، )Elliot and Maier ,2012, p. 66( ئاماژەیان 
بەوە کردووە، کە هەڵبژاردنی ڕەنگەکان بۆ ئەوەی 
لەگەڵ ئارەزووە کولتوورییەکاندا بگونجێت دەتوانێت 
کاریگەریی پەیوەندیکردن و بەشداریکردنی بەکاربەر 
 Saunders(. ئ��ەوەش،  س���ەرەڕای  بکاتەوە.  ب��ەرز 
p. 44 ,2000,( جەختی لەوە کردەوە، کە هێماسازیی 
کولتووری لە ڕەنگدا ڕۆڵێکی سەرەکی لە داڕشتنی 

ناسنامەی تاکەکەسی و بەکۆمەڵ دەگێڕێت. ئەمەش 
دەستێوەردانەکانی  داڕشتنی  لەسەر  کاریگەریی 
پ���ەروەردە،  ژینگەکانی  لە  کولتووری  هەستیاریی 
چاودێریی تەندروستی و شوێنی کاردا هەیە. گەڕان 
نەک  ڕەنگدا  ڕێژەیییەکانی  و  گشتگیر  مانا  ب��ەدوای 
قووڵتر  مرۆڤ  دەروونناسیی  لە  تێگەیشتنمان  هەر 
دەکاتەوە، بەڵکوو گشتگیری و قەدرزانیی کولتووری 
پ���ەروەردە  ج��ۆراوج��ۆرەک��ان��دا  جیهانییە  شوێنە  لە 

دەکات.

٦- بەکارهێنانی زمانی ڕەنگ لە پراکتیکی دەروونیدا:
زمانی  ڕاوێژکاری:  و  چارەسەری  لە  ڕەنگ  زمانی   :٦-١
کاریگەریی  بۆ  چارەسەرییەکاندا  پراکتیزە  لە  ڕەنگ 
باشیی  بەرەوپێشبردنی  و  دەروون��ی  ب��اری  لەسەر 
کرۆمۆتیراپی،  چارەسەری  خ��راوە.  یەک  س��ۆزداری 
کە بە چارەسەری ڕەنگ ناسراوە، ڕەنگی تایبەت بۆ 
دەروونی  تەندروستیی  کێشەکانی  چارەسەرکردنی 
بۆ  شین  ج��ار  زۆر  ن��م��وون��ە،  ب��ۆ  دەهێنێت.  ب��ەک��ار 
ئەو  بۆ  ئارامکەرەوە  کاریگەرییەکی  دروستکردنی 
نەخۆشانەی کە مامەڵە لەگەڵ دڵەڕاوکێ یان فشاردا 
پرتەقاڵی  ڕەنگە  کاتێکدا  لە  دەهێنرێت،  بەکار  دەکەن 
کەسانەی  ل��ەو  م��ەزاج  ب��ەرزک��ردن��ەوەی  بۆ  زەرد  و 
 Birren,( بهێنرێت  بەکار  کە تووشی خەمۆکی دەبن 

.)2013, p. 65
نیشانیان   )Kuller et al. ,2009, p. 520(
دا، ک��ە ب��ەرک��ەوت��ن ب��ە ڕەن��گ��ە گ��ەرم��ەک��ان ل��ە ژینگە 
ئاستی  س��وور،  و  پرتەقاڵی  وەک  چارەسەرییەکان، 
فێنکەکان،  ڕەنگە  کاتێکدا  لە  دەک��ات��ەوە،  ب��ەرز  وزە 
وەک شین و سەوز، هاندەری پشوودانن. بە هەمان 
لەسەر  جەختی   )Ghadiali ,1997, p. 34( شێوە، 
ڕۆڵی فرێکوێنسیی ڕەنگەکان لە هاوسەنگکردنی بارە 
کە  دەکات،  ئەوە  پێشنیازی  کردەوە،  سۆزدارییەکان 
کاریگەرییە  بۆ  ڕەن��گ  دەروونییەکانی  کاریگەرییە 
ڕێکخستنی  وەک  دەبێتەوە،  درێ��ژ  فیزیۆلۆژییەکان 

لێدانی دڵ.
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زمانی  دەروونناسیی  پ��ەروەردەی��ی��ی  بەکارهێنانی   :٦-٢
دەروونناسیی  پەروەردەیییەکاندا،  شوێنە  لە  ڕەن��گ: 
فێربوون  دەرەنجامەکانی  باشکردنی  بۆ  ڕەنگەکان 
و ب��ەش��داری��ک��ردن��ی م��ەع��ری��ف��ی ب��ەک��ار دەه��ێ��ن��رێ��ت. 
توێژینەوەکانی )Plass et al. .2009, p. 507( دەریان 
سەرنجڕاکێشەکانی  ڕەنگە  بەکارهێنانی  کە  خست، 
مالتیمیدیادا،  فێربوونی  کەرەستەی  لە  س���ۆزداری 
ڕاگرتن و تێگەیشتن لە بیرەوەری بەرز دەکاتەوە. بۆ 
ژینگەکانی  لە  پرتەقاڵی  تێکەڵکردنی زەرد و  نموونە، 
لە  بێت،  تەرکیز  و  داهێنان  هاندەری  دەتوانێت  پۆلدا 
کاتێکدا ڕەنگە نەرمەکانی وەک سەوز یارمەتیدەرە بۆ 
پاراستنی هەستی ئارام لە کاتی تاقیکردنەوەکان یان 
 Elliot and( ،بارودۆخە پەستاناوییەکان. جگە لەوەش
Maier ,2014, p. 97( ئاماژەیان بەوە کردووە، کە 
سوور زۆر جار پەیوەندیی بە هەڵە یان مەترسییەوە 
ژینگە  لە  بە شێوەیەکی ستراتیژی  دەتوانرێت  هەیە، 
پ��ەروەردەی��ی��ی��ەک��ان ب��ۆ زی��ادک��ردن��ی گ��رن��گ��ی��دان بە 
وردەکارییەکان بەکار بهێنرێت، بەڵام بەکارهێنانی زۆر 
ببێتە هۆی دڵەڕاوکێ، ئەمەش جەخت لەسەر  ڕەنگە 
دەروونناسیی  بەکارهێنانی  لە  هاوسەنگی  گرنگیی 

ڕەنگەکاندا دەکات.
و  ب��ەب��ازاڕک��ردن  ل��ە  ڕەن��گ  زم��ان��ی  بەکارهێنانی   :٦-٣
پەیوەندیکردن: ڕەنگ ئامرازێکی بەهێزە لە بازاڕکردن 
ڕەف��ت��اری  ل��ەس��ەر  کاریگەریی  پ��ەی��وەن��دی��ک��ردن��دا،  و 
توێژینەوەکانی  هەیە.  براند  تێڕوانینی  و  بەکاربەر 
 )Labrecque and Milne ,2012, p. 714(
پەیوەندیی  باو  بە شێوەیەکی  دەریانخستووە سوور 
وای  ئەمەش  هەیە،  بەپەلەیییەوە  و  ورووژان���دن  بە 
و  پاککردنەوە  فرۆشتنی  بۆ  بێت  باشترین  ک��ردووە 
متمانە  شین  کاتێکدا  لە  خێرا،  خواردنی  براندکردنی 
لەلایەن  جار  زۆر  دەورووژێنێت،  متمانەپێکردن  و 
چاودێریی  کۆمپانیاکانی  و  دارایییەکان  دام���ەزراوە 

تەندروستییەوە بەکار دەهێنرێت.
پ��ێ��داچ��وون��ەوەی   )Aslam ,2006, p. 17(
ئاماژەیەکی  وەک  ڕەنگیان  ن��ێ��وان  کولتوورەکانی 

بازرگانی ئەنجام دا و تیشکیان خستە سەر پێویستیی 
بەپێی  ڕەنگەکانیان  ستراتیژیی  ئەوەی  بۆ  براندەکان 
نموونە  ب��ۆ  بگونجێنن.  ن��اوچ��ەی��ی  ئ��ارەزووەک��ان��ی 
لە  تەندروستی  و  ب��ەردەوام��ی  بە  پەیوەستە  س��ەوز 
کولتوورەکانی ڕۆژاوادا، بەڵام هێمای خۆشگوزەرانی 
شێوە،  هەمان  بە  ئیسلامیدا.  وڵاتانی  لە  ئایینیشە  و 
ڕەنگ  دەرک���ەوت  ب��ۆی   )Hynes ,2009, p. 548(
براند  ناسنامەی  دروستکردنی  ل��ە  گرنگ  ڕۆڵێکی 
لەگەڵ  س���ۆزداری  پەیوەندیی  پ��ەروەردەک��ردن��ی  و 
دیجیتاڵیدا،  پەیوەندیی  لە  دەگێڕێت.  بەکارهێنەران 
ک���ردەوە  ل���ەوە  ج��ەخ��ت��ی   )Koch ,2017, p. 45(
و  ئ��ەزم��وون  ڕەن���گ  ستراتیژیی  بەکارهێنانی  ک��ە 
بەشداریکردنی بەکارهێنەر بەرز دەکاتەوە، بەتایبەتی 
لە دیزاینی ماڵپەڕ و بەبازاڕکردنی سۆشیال میدیا. زۆر 
جار ڕەنگە گەشاوەکانی وەک پرتەقاڵی و وەنەوشەیی 
لە  دەهێنرێن،  بەکار  گەنجتر  بینەرانی  ڕاکێشانی  بۆ 
کاتێکدا تۆنە بێدەنگەکان سەرنجی کەسانی پیشەیی و 

دیمۆگرافیای بەتەمەن ڕادەکێشن.

٧- توێژینەوە و میتۆدۆلۆژیای ئەزموونی:
٧-١ تاقیکردنەوە سەرەکییەکان لەسەر تێگەیشتنی ڕەنگ 
بەبەردەوامی  ئەزموونییەکان  توێژینەوە  هەست:  و 
کاریگەریی قووڵی ڕەنگیان لەسەر تێگەیشتن و وەڵامە 
 Elliot et al.( ،سۆزدارییەکان نیشان داوە. بۆ نموونە
p. 270 ,2007,( تاقیکردنەوەیەکی گرینگیان لەسەر 
دەستکەوتەکاندا  لە چوارچێوەی  کاریگەریی سوور 
سوور  بە  بەرکەوتن  دەرک��ەوت  بۆیان  دا،  ئەنجام 
دەکاتەوە  کەم  ئەنجامدان  مەعریفی  ئەرکێکی  پێش 
واتە پێویستە دوای ئەرکێکی مەعریفی بێت، بەهۆی 
پ��ەی��وەن��دی��ی��ەک��ەی ب��ە م��ەت��رس��ی و ش��ک��س��ت��ەوە. بە 
 )Lichtenfeld et al. ,2012, p. 785( ،پێچەوانەوە
ئاشکرای کرد بەرکەوتن بە سەوز ئەدای داهێنەرانە 
بۆ  دەگەڕێنێتەوە  کاریگەرییە  ئەم  دەکاتەوە،  بەرز 
و  گەشەکردن  لەگەڵ  سەوز  هێماداری  پەیوەندیی 
 Hemphill ,1996, p.( شێوە،  هەمان  بە  ئەرێنی. 
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سۆزدارییەکانی  پەیوەندییە  لە  لێکۆڵینەوەی   )276
گەورەکان لەگەڵ ڕەنگە جیاوازەکاندا کردووە، بۆی 
لێ  ئاسایشی  و  ئارامی  هەستی  شین  دەرکەوتووە 
دەکەوێتەوە، لە کاتێکدا زەرد پەیوەندیی بە خۆشی 
گرنگیی  بۆ  هێما  توێژینەوانە  ئەم  هەیە.  وزەوە  و 
ڕەنگەکان  تێگەیشتنی  دەروون��ی��ی  و  ک��ول��ت��ووری 
دەکەن، لەگەڵ کاریگەرییە بەهێزەکان بۆ دەرەنجامە 

سۆزداری و مەعریفییەکان.
٧-٢ ڕێبازە میتۆدۆلۆژییەکان لە توێژینەوەی ڕەنگەکاندا: 
شێوەیەکی  بە  ڕەن��گ  توێژینەوەی  شێوازەکانی 
پ��ێ��وەرە دەروون��ی��ی  ت��اق��ی��ک��اری،  گشتی دی��زای��ن��ی 
فیزیۆلۆژییەکان و شیکاریی چۆنایەتی تێکەڵ دەکەن. 
تیشکی  میتۆدۆلۆژییەکان  ڕێ��ب��ازە  ت��وێ��ژی��ن��ەوەی 
دیمۆگرافیای  و  کۆنتێکست  گرنگیی  س��ەر  خستە 
ب���ەش���دارب���ووان ل��ە ل��ێ��ک��دان��ەوەی دۆزی��ن��ەوەک��ان. 
تەکنەلۆژیای   )Plass et al. ,2009, p. 508(
شوێنپێهەڵگرتنی چاو و هەستەوەریی بایۆمەترییان 
بەکار  بەشداربووان  کاردانەوەی  پێوانەکردنی  بۆ 
مالتیمیدیا،  فێربوونی  کەرەستەی  بە  بەرانبەر  هێنا 
ڕێبازە  ئەم  ک��راون.  دیزاین  جیاواز  ڕەنگی  بە  کە 
دا، کە وەڵامە  توێژەران  بە  تێکەڵەڕێگەی  شێوازی 
فراوانبوونی  و  دڵ  لێدانی  وەک  فیزیۆلۆژییەکان، 
بابەتییەکان  ئەزموونە سۆزدارییە  لەگەڵ  چاویلکە، 
لە  گشتگیر  تێگەیشتنێکی  ئ��ەم��ەش  ببەستنەوە، 
بەڵام  دەک���ات،  پێشکەش  ڕەن��گ  کاریگەرییەکانی 
دا  بەوە  ئاماژەی   )Hunt et al. ,1999, p. 440(
لە  گۆڕانکاری  وەک  میتۆدۆلۆژییەکان،  ناتەبایییە 
ڕەنگەکان،  قەبارەدانانی  و  ڕووناکی  ب��ارودۆخ��ی 
دەت���وان���ن س���ازش ل��ەس��ەر دووب���ارەب���وون���ەوەی 
ئەمە،  چ��ارەس��ەرک��ردن��ی  بۆ  بکەن.  دۆزی��ن��ەوەک��ان 
)Kuehni ,2012, p. 38( پێشنیازی ژینگەی ڕەنگیی 
کۆنترۆڵکراوی  تاقیکاریی  بارودۆخی  و  ستاندارد 
لە  ڕەوای���ی  و  متمانەپێکردن  ب��ەرزک��ردن��ەوەی  بۆ 

توێژینەوەکانی دەروونناسیی زمانی ڕەنگدا کرد.

لە  سنووردارکردنەکان:  و  ئەنجامەکان  شیکاریی   :٧-٣  
کاریگەرییە  ئەزموونییەکان  دۆزی��ن��ەوە  کە  کاتێکدا، 
دەروونی و سۆزدارییەکانی ڕەنگ دەردەخەن، بەڵام 
 Aslam ,2006,( ب��ەردەوام��ن.  سنووردارکردنەکان 
کولتووری  گۆڕانی  ک��ردەوە  ل��ەوە  جەختی   )p. 18
کاریگەرییەکی بەرچاوی لەسەر لێکدانەوەی ڕەنگەکان 
هەیە، ئەمەش وای کردووە گشتاندنی ئەنجامەکان لە 
سەرانسەری دانیشتووانی جۆراوجۆردا چالاک بێت. 
لە کولتوری چینیدا هێمای بەخت  بۆ نموونە سوور 
لە  مەترسی  نوێنەرایەتیی  بەڵام  خۆشگوزەرانییە،  و 
 Elliot( .زۆرێک لە چوارچێوە ڕۆژاوایییەکاندا دەکات
ناوە  ب���ەوەدا  دان��ی��ان   )and Maier ,2012, p. 63
زۆرێک لە توێژینەوەکان پشت بە داتای خۆڕاپۆرتکراو 
لەوانەیە تووشی لایەنگرییەکانی وەک  دەبەستن، کە 
خواستی کۆمەڵایەتی یان خۆئاگاداریی سنووردار بن. 
بابەتییەکان  پێوەرە  یەکخستنی  لە  داکۆکییان  ئەوان 
ه��ەس��ت��ەوەرە  و  مێشک  وێنەگرتنی  وەک  دەک����رد، 
فیزیۆلۆژییەکان، بۆ تەواوکردنی ڕاپۆرتە بابەتییەکان. 
سەرەڕای ئەوەش، )Few ,2012, p. 112( ئاماژەی 
بەوە دا، کە یارییە ئاڵۆزەکانی نێوان ڕەنگ، چوارچێوە 
هاوکاریی  بە  پێویستی  تاکەکەسییەکان  جیاوازییە  و 
چوارچێوەی  وردک��ردن��ەوەی  بۆ  زانستەکان  نێوان 
تیۆری و دیزاینە ئەزموونییەکان هەیە. توێژینەوەکانی 
بکەن  چارەسەر  ئاڵەنگارییانە  ئەم  پێویستە  داهاتوو 
ج��ۆراوج��ۆر،  کولتووریی  نموونەی  تێکەڵکردنی  بە 
توێژینەوەی  دیزاینی  و  پێشکەوتوو  تەکنەلۆژیای 

درێژخایەن.

٨- گفتوگۆ:  
س��ەران��س��ەری  ل���ە  دۆزی���ن���ەوەک���ان  ی��ەک��خ��س��ت��ن��ی   :٨-١
ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ان��دا: ک���ۆک���ردن���ەوەی دۆزی��ن��ەوەک��ان��ی 
سەر  دەخ��ات��ە  تیشک  ج��ۆراوج��ۆرەک��ان  توێژینەوە 
دەروون��ی��دا.  پڕۆسەی  لە  ڕەن��گ  فرەلایەنەی  ڕۆڵ��ی 
)Elliot and Maier ,2014, p. 96( تیۆریی ڕەنگی 
دۆزینەوەکانی  کە  ک��رد،  پێشنیار  چ��وارچ��ێ��وەدا  لە 
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دەروونناسیی کۆمەڵایەتی، زانستی دەمارە مەعریفی 
بۆ  دەک���ات  تێکەڵ  کولتوورییەکان  توێژینەوە  و 
تێگەیشتنی  چ���ۆن  ک��ە  ب��ک��ات��ەوە،  ڕوون����ی  ئ����ەوەی 
چوارچێوەی  لە  ڕەفتار  لەسەر  کاریگەریی  ڕەن��گ 
سوور  کە  کاتێکدا  لە  نموونە،  بۆ  هەیە.  تایبەتدا 
بەرز  کۆمەڵایەتییەکان  کارلێکە  لە  سەرنجڕاکێشان 
دەکاتەوە )Elliot & Niesta, 2008, p. 167(، ڕێگری 
ئاراستەکراوەکانی  ئەرکە  لە  ئەنجامدان  لە  دەک��ات 
شکستەوە  بە  پەیوەندییەکەی  بەهۆی  دەستکەوتدا 
شێوە،  هەمان  بە   .)Elliot et al., 2007, p. 270(
دا  نیشانی   )Lichtenfeld et al. ,2012, p. 784(
لە  پشتگیریی  دەک���ات،  پ���ەروەردە  داهێنان  س��ەوز 
تیۆرییە ئیکۆلۆژییەکانی پەسەندکردنی ڕەنگ دەکات. 
 Kaya and Epps ,2004,( لەگەڵ  دۆزینەوە  ئەم 
p. 399( هاوتەریبە، بۆیان دەرکەوت کە پەیوەندییە 
سۆزدارییەکان لەگەڵ ڕەنگەکان، وەک ئارامی لەگەڵ 
لە سەرانسەری  زەرد،  لەگەڵ  ورووژان��دن  و  شین 
لەگەڵ  بەڵام  یەکدەنگن،  کولتوورییەکاندا  چوارچێوە 
تاکەکەسییەکانەوە  جیاوازییە  ب��ەه��ۆی  ئ��ەوەش��دا 
نوانس دەکرێن. ئەم توێژینەوەیانە بەکۆمەڵ جەخت 
لەوە دەکەنەوە، کە تێگەیشتنی ڕەنگ لە یەکتربڕینی 
کولتوورییەکان  و  مەعریفی  ب��ای��ۆل��ۆژی،  ه��ۆک��ارە 
ئ��ەم ج��ۆرە دۆزی��ن��ەوان��ە  یەکخستنی  دەک���ات.  ک��ار 
تێگەیشتنێکی گشتگیر لە کاریگەرییە دەروونییەکانی 
تیۆریی  پەرەپێدانی  لە  پشتگیریی  کە  دەدات،  ڕەنگ 

نێوان زانستییەکان دەکات.
دەروون��ی��ی��ەک��ان:  تیۆرییە  ب��ۆ  کاریگەرییەکانی   :٨-٢
ڕەن��گ��ەک��ان  تێگەیشتنی  ل��ەس��ەر  ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ە 
تەحەدای تیۆرییە دەروونییە نەریتییەکان دەکات بە 
جەختکردنەوە لەسەر سروشتی داینامیکی و وابەستە 
بە کۆنتێکستی وەڵامە سۆزداری و مەعریفیەکان بۆ 
هاندەرەکان. )Aslam ,2006, p. 17( تیشکی خستە 
سەر پێویستیی یەکخستنی ڕەهەندە کولتوورییەکان 
لە مۆدێلی مەعریفی و سۆزداریدا، چونکە ماناکانی 
ڕەنگ بەقووڵی لە هێماسازیی کولتووریدا چەسپاون. 

 Palmer and Schloss’s( ئ���ەوە،  س����ەرەڕای 
ئیکۆلۆژی،  ڤالەنسی  تیۆریی   )88-,2010, p. 78
وەڵامدانەوەی  وەک  مرۆڤ  ڕەنگی  پەسەندکردنی 
گونجاوی بۆ هاندەرە ژینگەیییەکان ڕوون دەکاتەوە. 
ئەزموونە  کە  دەکات،  ئەوە  پێشنیازی  تیۆرییە  ئەم 
نموونە  )ب��ۆ  ڕەن��گ  هەندێک  ل��ەگ��ەڵ  ئەرێنییەکان 
لەبارەکان  پەیوەندییە  گەشاوە(  ڕووەک��ی  سەوزی 
بەرەو پێش دەبەن، لە کاتێکدا ئەزموونە نەرێنییەکان 
)بۆ نموونە قاوەییی خراپبوون( ڕق و کینە دروست 
لەسەر  کاریگەرییان  تێڕوانینانە  ئەم جۆرە  دەکەن. 
دەروونناسیی پەرەسەندن و ڕێبازە ئیکۆلۆژییەکان 
بۆ تێگەیشتن لە ڕەفتاری مرۆڤ هەیە. جگە لەوەش، 
ڕەنگ  کاریگەریی سۆزداریی  لەسەر  دۆزینەوەکان 
فراوانترەکان  دەروون��ی��ی��ە  تیۆرییە  ل��ە  پشتگیری 
دەکەن، وەک تیۆریی فراوانکردن و بنیاتنانی هەستە 
نیشاندانی  بە   ،)Fredrickson, 2001( ئەرێنییەکان 
و  نموونە، شین  )بۆ  ڕەن��گ  هەندێک  چۆن  ئ��ەوەی 
پێش  بەرەو  باشبوونی سۆزداری  دەتوانن  سەوز( 

ببەن.
ت��وێ��ژی��ن��ەوەک��ە:  پراکتیکیی  ب��ەک��اره��ێ��ن��ان��ی   :  ٨-٣
کاریگەرییە پراکتیکییەکانی ئەم توێژینەوەیە لە بوارە 
چارەسەرکردن،  لەوانە  دەگرێتەوە،  جیاوازەکاندا 
پ�������ەروەردە و ب�����ازاڕک�����ردن. ل���ە چ���وارچ���ێ���وەی 
چارەسەریدا، چارەسەری کرۆمۆتراپی بەڵێنی وەک 
بەرزکردنەوەی  بۆ  ناداگیرکەر  دەستێوەردانێکی 
نیشان  فشار  ک��ەم��ک��ردن��ەوەی  و  دەروون���ی  ب��اری 
ڕەنگە  نموونە،  بۆ   .)Birren, 2013, p. 89( داوە 
شوێنی  لە  سەوز  و  شین  وەک  ئارامکەرەوەکانی 
کەشێکی  دروس��ت��ک��ردن��ی  ب��ۆ  ن��ەخ��ۆش��خ��ان��ەک��ان��دا 
دەهێنرێن.  بەکار  نەخۆشەکان  بۆ  ئ��ارام��ک��ەرەوە 
پ��ەروەردەدا،  لە   )Kuller et al., 2009, p. 519(
دا،  نیشانی   )Plass et al. ,2009, p. 510(
ل��ەوان��ەش  س�����ۆزداری،  دی��زای��ن��ی  توخمەکانی  ک��ە 
بەرز  فێربوون  دەرەنجامەکانی  دەت��وان��ن  ڕەن��گ، 
ئەرێنی و  پەروەردەکردنی کاریگەریی  بە  بکەنەوە 
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بەشداریکردن. ئەم دۆزینەوە بەکارهێنانی پراکتیکی 
ژینگەکانی  و  پەروەردەیی  کەرەستەی  دیزاینی  لە 
فێربوونی دیجیتاڵیدا هەیە. هەروەها ستراتیژییەکانی 
دەروونناسیی  لە  سوود  براندکردن  و  بازاڕکردن 
 )Aslam ,2006, p. 18( وەردەگ���رن.  ڕەنگەکان 
 )Labrecque and  Milne ,2012, p. 712( و 
ڕەنگ  ستراتیژیی  بەکارهێنانی  کە  دا،  نیشانیان 
کاریگەریی لەسەر تێڕوانین و ڕەفتارەکانی بەکاربەر 
هەیە. کە زۆر جار لە براندکردنی کۆمپانیاکان بەکار 
پراکتیکییانە  بەکارهێنانە  ئەم  بەگشتی،  دەهێنرێت. 
جەخت لەسەر گرنگیی ڕەنگ لە داڕشتنی ئەزموون 
و ڕەف��ت��اری م��رۆڤ��دا دەک���ەن���ەوە، تیشک دەخ��ەن��ە 
سەر تواناکانی وەک ئامرازێک بۆ بەرزکردنەوەی 

خۆشگوزەرانی، فێربوون و پەیوەندیکردن.

٩- ئاراستەکانی داهاتوو:
ت��وێ��ژی��ن��ەوەی  ل��ە  ئ��اراس��ت��ە س���ەره���ەڵ���داوەک���ان   ٩-١ 
دەروونناسیی زمانی ڕەنگدا: پێشکەوتنەکانی ئەم دوایییە 
لە دەروونناسیی ڕەنگەکاندا ئاماژەن بۆ تێگەیشتنێکی 
ناسینی  و  ڕەفتار  لەسەر  کاریگەرییەکانی  لە  قووڵتر 
مرۆڤ. )Elliot and Maier ,2014, p. 98( جەختیان 
لەسەر پێویستیی توێژینەوە درێژخایەنەکان کردەوە بۆ 
لێکۆڵینەوە لەوەی چۆن تێگەیشتنی ڕەنگ کاریگەریی 
لەسەر کارکردنی دەروونی بە تێپەڕبوونی کات هەیە. 
لەوەی  لێکۆڵینەوە  لە  بریتین  ڕەوتە سەرهەڵداوەکان 
چۆن زەمینە ژینگەیی و کۆمەڵایەتییەکان بە شێوەیەکی 
داینامیکی پەیوەندییەکانی ڕەنگەکان لە قاڵب دەدەن، 
وەک لە لێکۆڵینەوەکانی نێوان کولتوورەکاندا بەڵگەی 
 Kaya and Epps ,2004, p.( لەسەرە، کە لەلایەن 
401( ئەنجام دراوە، کە هەردوو وەڵامی سۆزداریی 
گشتگیر و کولتووری تایبەتیان بۆ ڕەنگەکان ئاشکرا 
کردووە. بوارێکی دیکەی گەشەسەندوو، کە گرنگیی 
ژینگە  لە  ڕەنگەکانە  ڕۆڵ��ی  پشکنینی  دەدرێ���ت،  پێ 
 .)Wang et al. ,2021, p. 62( دیجیتاڵییەکاندا 
تیشکی خستە سەر گرنگیی لێکۆڵینەوە لەوەی چۆن 

و   )VR( مەجازی  کەتوار  لە  ڕەن��گ  ڕووک��ارەک��ان��ی 
ڕێکخستنەکانی واقیعیی زیادکراو )AR( کاریگەرییان 
لەسەر هەست و ڕەفتارەکانی بەکارهێنەر هەیە. ئەم 
ئەزموونە  دیزاینکردنی  بۆ  کاریگەرییان  تێگەیشتنانە 
سەرنجڕاکێشەکانی  و  نوقمکەرەکان  دیجیتاڵییە 

سۆزداری هەیە.
ڕەنگەکان:  شیکاریی  لە  تەکنەلۆژییەکان  داهێنانە   :٩-٢
توێژینەوە  لە  گۆڕانکاری  تەکنەلۆژیا  پێشکەوتنەکانی 
دەروونییەکان  توێژینەوە  لە  ڕەن��گ  بەکارهێنانی  و 
 )AI( لە ڕێگای زیرەکیی دەستکرد  ئێستا  ک��ردووە.  
دەتوانن  توێژەران  ئامێر  فێربوونی  ئامرازەکانی  و 
پەیوەندییەکانی  لەسەر  بەرفراوان  داتایەکی  کۆمەڵە 
 Kim et al. ,2019, p.( .ڕەنگ-هەست شی بکەنەوە
87( ئەلگۆریتمەکانی AI بزوێنەریان بۆ دیاریکردنی 
لەسەر  ب��ەک��ارب��ەردا  ئ��ارەزووەک��ان��ی  لە  نەخشەکان 
بنەمای هەڵبژاردنی ڕەنگ لە هەڵمەتەکانی بازاڕکردندا 
لە  پێشبینیکراو  مۆدێلکردنی  توانای  کە  هێنا،  بەکار 
ڕەنگەکاندا  بە  پەیوەست  ڕەفتارەکانی  لە  تێگەیشتن 
نیشان دەدات. سەرەڕای ئەوە، تەکنەلۆژیای لەبەرکراو 
بۆ هەڵسەنگاندنی وەڵامە  بایۆسەنسەرەکان زیاتر  و 
کاتی  لە  ڕەنگەکان  ه��ان��دەری  بۆ  فیزیۆلۆژییەکان 
 et al., 2009, دەهێنرێن  بەکار   Kuller( ڕاستەقینەدا 
لەسەر  بابەتی  زانیاریی  داهێنانانە  ئ��ەم   .)p. 522
دابین  سۆزدارییەکان  بارە  و  ڕەنگ  نێوان  کارلێکی 
دەکەن، ڕێگە خۆش دەکەن بۆ بەکارهێنانی کەسی لە 

چارەسەرکردن و تەندروستیدا.
دەروونناسیی  زان��س��ت��ەک��ان:  ن��ێ��وان  دەرف��ەت��ی   ٩-٣  
وەس��ت��اوە،  بنەما  چەندین  گۆڕەپانی  لە  ڕەنگەکان 
نێوان زانستەکان  بۆ هاوکاریی  دەرفەتی دەوڵەمەند 
پێشکەش دەکات. بۆ نموونە، تێکەڵکردنی تێڕوانینەکانی 
زانستی دەمار، مرۆڤناسی و دەروونناسی به‌تایبه‌تی 
له‌گه‌ڵ  زۆری���ان  كارلێكی  زم��ان  زانستی  و  زم��ان 
ڕه‌ن��گ��ه‌ك��ان و  م��ان��او ده‌لال��ه‌ت��ی ڕه‌ن��گ��ه‌ك��ان به‌پێی 
زمانه‌وانیی  ه��ه‌روه‌ه��ا  )كۆنتیكسته‌كان،  ده‌وروب���ه‌ر 
ده‌م����اری و زم��ان��ه‌وان��ی��ی ده‌روون�����ی ك���ار ل��ه‌س��ه‌ر 
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تێگەیشتنمان  دەتوانێت  ژینگە  ده‌ك���ه‌ن,  ڕه‌نگه‌كان 
و  کولتووری  هۆکارە  کارلێککردنی  چۆنیەتیی  لە 
ڕەنگەکاندا  تێگەیشتنی  داڕشتنی  لە  بایۆلۆژییەکان 
 Palmer and Schloss ,2010,( بکاتەوە.  قووڵتر 
تیۆریی  بەکارهێنانی  بۆ  بانگەشەیان   )p. 79–88
کرد،  شارەکاندا  پلاندانانی  لە  ئیکۆلۆژی  ڤالەنسی 
پێشنیاریان کرد دیزاینکردنی فەزای گشتی بە ڕەنگی 
خۆشگوزەرانیی  دەتوانێت  دەروون��ی  سوودبەخشی 
کۆمەڵگا بەرز بکاتەوە. جگە لەوەش، هاوکارییەکانی 
بەڵێنیان  تەکنەلۆژیستەکان  و  دەروون��ن��اس  نێوان 
کۆمپیوتەر  و  مرۆڤ  کارلێکی  پێشخستنی  بۆ  هەیە 
بەردەوامبوونی  لەگەڵ  هاوکارانی.  و  وانگ   .)HCI(
پەرەسەندنی ئەم ڕەوت و داهێنانانە، دەروونناسیی 
بوارە  لە  بەرچاو  بەشدارییەکی  ئامادەیە  ڕەنگەکان 
تەندروستی  چاودێریی  لە  بکات،  جۆراوجۆرەکاندا 
دیزاینی  ب��ازاڕک��ردن و  دەگ��ات��ە  تا  پ����ەروەردەوە  و 

شارەکان.

١٠- ئەنجام:
١٠-١ پوختەی تێڕوانین و بەشدارییەکان:   

گەڕان بەدوای »زمانی ڕەنگ« لە دەروونناسیدا، 
زانین  و  ڕەف��ت��ار  ل��ەس��ەر  ق��ووڵ��ەک��ەی  کاریگەرییە 
لە  ک����ردووە.  ئاشکرا  م��رۆڤ  س��ۆزی  و  هەست  و 
ڕێگا  ئ��ەو  ج��ی��اوازەک��ان��دا،  توێژینەوە  س��ەران��س��ەری 
بڕیاردان،  لەسەر  کاریگەریی  ڕەن��گ  کە  ئاڵۆزانەی 
هەیە،  کەسەکان  نێوان  کارلێکەکانی  و  تێگەیشتن 
و  ئیلییۆت  توێژینەوەکانی  ک���راوەت���ەوە.  ڕوون���اک 
ڕەنگیان  دەروونییەکانی  کاریگەرییە   )2014( مایر 
کاتێکدا  لە  داوە،  نیشان  ئەنجامدان  و  پاڵنەر  لەسەر 
جەختیان  ک��ول��ت��وورەک��ان  ن��ێ��وان  لێکۆڵینەوەکانی 
لەسەر هەردوو مانای گشتگیر و ڕێژەییی ڕەنگ لە 
جەستەی  ئەم  کردووەتەوە.  جیاوازەکاندا  کۆمەڵگە 
وەک  ب��وارەک��ان��ی  ل��ە  بەنرخی  بەشدارییەکی  ک��ارە 
چ��ارەس��ەرک��ردن، پ���ەروەردە، ب��ازاڕک��ردن و دیزاین 
پێشکەش کردووە، کە ڕەنگ وەک ئامرازێکی گرنگ 

ب��ۆ ب��ەرزک��ردن��ەوەی دەرەن��ج��ام��ەک��ان ک��ار دەک���ات. 
وەک  تەکنەلۆژیادا،  و  دەمار  زانستی  لە  پێشکەوتن 
 ،)Wang et al. (2021 وەک  توێژینەوەکانی  لە 
شیکردنەوەی  بۆ  دەک��ەن  پێشکەش  ن��وێ  شێوازی 
زیاتر  ڕەنگ،  مەعریفییەکانی  و  س��ۆزداری  ڕەهەندە 

فراوانکردنی کارپێکردنی.
لە  ڕەن��گ  زمانی  لەسەر  کۆتایی  بیرکردنەوەکانی   ١٠-٢

دەروونناسیدا:
لە  زیاترە  دەروونناسیدا  لە  ڕەنگ  لە  لێکۆڵینەوە 
و  هونەر  لەنێوان  پردێکە  زانستی؛  لێکۆڵینەوەیەکی 
یەک  دیسیپلینەکان  مرۆڤدا.  ئەزموونی  و  کولتوور 
کە  دەکات  پێشکەش  گشتگیر  تێگەیشتنێکی  دەخ��ات، 
چۆن ڕەنگ تێڕوانین و کارلێکەکان لە ژیانی ڕۆژانەدا 
تیۆری  چوارچێوەی  تێکەڵکردنی  بە  دەدات.  قاڵب  لە 
و دۆزینەوە ئەزموونییەکان و بەکارهێنانی پراکتیکی، 
فراوانکردنی  لە  بن  ب���ەردەوام  دەت��وان��ن  ت��وێ��ژەران 
چ��اوەڕوان��ی��ی  ب��ە  ڕەن���گ.  دەروون��ن��اس��ی��ی  ئاسۆکانی 
پێشەوە، بانگەوازێک بۆ هاوکاریی نێوان زانستەکان 

زۆر گرنگە.
زانستی  و  دەستکرد  زیرەکیی  لە  داهێنانەکان 
دەدەن  بەڵێن  کولتوورییەکان  توێژینەوە  و  دەم��ار 
تێگەیشتنی ڕەنگ و  نوانسەکانی  لە  تێگەیشتنمان  کە 
لەگەڵ  بکەنەوە.  قووڵتر  دەروونییەکانی  کاریگەرییە 
تێگەیشتن  پەیوەندیی  کۆمەڵگا،  دیجیتاڵی  زیادبوونی 
مەجازیدا  و  فیزیکی  ف��ەزای  ه���ەردوو  لە  ڕەن��گ  لە 
بەڵگەی  ڕەنگ«  »زمانی  کۆتاییدا  لە  دەبێت.  گرنگتر 
پ���ەروەردەک���ردن،  و  س��روش��ت  ل��ەن��ێ��وان  یاریکردنە 
بایۆلۆجی و کولتوور و ئەزموونە تاکەکەسییەکان و 

دەستەجەمعییەکان.
بە وەرگرتنی ئەم ئاڵۆزییانە، بواری دەروونناسیی 
دەوڵەمەندکردنی  لە  بێت  ب��ەردەوام  دەتوانێت  ڕەنگ 
ت��ێ��گ��ەی��ش��ت��ن��م��ان ل���ە ع���ەق���ڵ و ڕەف����ت����اری م����رۆڤ، 
بوارە  لە  داهێنان و خۆشگوزەرانی  پەروەردەکردنی 

جۆراوجۆرەکاندا.
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الملخص: 
اللون  بين  المعقدة  العلاقات  ال��دراس��ة  تستكشف 
تأثير  كيفية  على  الضوء  وتسلط  العقلية،  والعمليات 
المعرفية،  والنتائج  والسلوك  العواطف  في  اللون  لغة 
يبحث  النظرية،  والأطر  التجريبي  البحث  إلى  استنادا 
هذه الدراسة في التفسيرات النسبية العالمية والثقافية 

للألوان في السياقات النفسية.
بشكل  البحث  يبحث  البحث:  تركيز  ملخص   -  
أساسي في كيفية إثارة الألوان المختلفة لاستجابات 
في  دوره��ا  إلى  بالإضافة  محددة،  وإدراكية  عاطفية 
التعليمية والتواصل  العلاجية والممارسات  الإعدادات 
بين الثقافات.  وقد أثبتت دراسات سابقة أن الألوان 
الحالة  في  التأثير  خلال  من  العقلي  الأداء  في  تؤثر 
هذه  ف��إن  ذل��ك،  وم��ع  وال��ذاك��رة.  والانتباه  المزاجية 
من  السابق  العمل  نطاق  توسيع  على  تعمل  الدراسة 
خلال دمج الاختلافات الثقافية وأهميتها في علم نفس 

اللون.
النتائج  تكشف  الرئيسة:  والمساهمات  النتائج   -  
أنه في حين أن بعض الألوان )مثل الأحمر والأزرق( 
تثير استجابات عاطفية عالمية.  تؤثر السياقات الثقافية 

العاطفي.  وتأثيرهم  الآخرين  تفسير  في  كبير  بشكل 
بالإضافة إلى ذلك، تسلط الدراسة الضوء على إمكانات 
العلاج بالألوان في إدارة القلق والاكتئاب، بما يتماشى 
تتضمن  ب��الأل��وان.  العلاج  حول  السابقة  الأبحاث  مع 
مساهمات هذه الورقة إطارا شاملا لفهم العلاقات بين 
التطبيقي  النفس  علم  في  وتأثيراتها  والعاطفة  اللون 

والتسويق والدراسات الماثلة بين الثقافية. 

الارتباطات  الأل��وان،  نفس  علم  المفتاحية:  الكلمات 
الثقافية،  التفسيرات  المعرفية،  الاستجابات  العاطفية، 

رمزية الألوان.

Abstract:
The study explores the complex 

relationships between color and mental 
processes, highlighting how the language 
of color influences emotions, behavior, 
and cognitive outcomes. Based on 
both empirical research and theoretical 
frameworks, this paper investigates relative 
universal and cultural interpretations of 
color in psychological contexts. 

-Summary of Research Focus: The 
research primarily investigates how 
different colors elicit specific emotional 
and cognitive responses, as well as their 
role in therapeutic settings, educational 
practices, and intercultural communication. 
Previous studieshave proved that colors 
affect mental functioning by affecting 
mood, attention and memory. However, this 
study extends previous work by integrating 
cultural variations and their significance in 
the psychology of color.
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 -Key findings and contributions: The 
findings reveal that while certain colors 
(e.g., red and blue) evoke universal 
emotional responses. Cultural contexts 
significantly shape the interpretation and 
emotional impact of others. Additionally, 
the study highlights the potential of color 
therapy in the management of anxiety and 
depression, in line with earlier research on 

chromotherapy. The contributions of this 
paper include a comprehensive framework 
for understanding color-emotion relations 
and their implications for applied psychology, 
marketing, and cross-cultural studies. 

Keywords: Color psychology, emotional 
associations, cognitive responses, cultural 
interpretations, color symbolism. 


